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Hide not your talents.
They for use were made.
What’s a sundial in the shade?


Benjamin Franklin (1706-1790)


	
Beyond talent lie all the usual words:
discipline, love, luck.
But most of all: endurance.


James Arthur Baldwin (1924-1987)


	
The relationship between talent
and management is uneasy,
at best.

Jessica Savitch (1947-1983)


	
I have no particular talent. 
I am merely inquisitive. 


Albert Einstein (1879-1955)


	
I do not believe
in a shortage of great talent.
There is, however, a shortage 
of great environments and leaders 
who create such environments.


Niall FitzGerald (1945)






Wat klanten zeggen




“Marjan helped me to walk thru my internal barriers, taught me to break challenge into manageable steps. She helps you to find YOUR answers by asking the right questions. Only a very professional and experienced person is able to do so in such a dedicated and accessible way.”
 H. Roman, Industry Manager Eastman Chemical company
Lees meer >

 

 



		


		
			
			
Het belang van strategisch Talent Management




Talent is de motor van iedere organisatie. Steeds meer bedrijven en organisaties zetten Talent Management (TM) in om de capaciteiten en kwaliteiten van hun medewerkers te traceren en optimaal te benutten. Onderzoek bevestigt dat TM de continuïteit en kwaliteit van management bevordert, waardoor prestaties en rendement worden verbeterd.
All about Talent (AaT) is gespecialiseerd in strategisch TM en het aanjagen van voldoening in het werk, succes en waardecreatie: voor Talent en onderneming. Op basis van uw business strategie en bedrijfscultuur ontwerpt AaT een talentplan met bijbehorend proces en programma. Maatwerk is een voorwaarde. Immers: iedere organisatie en ieder talent is uniek.   



Het aanbod en de klanten van All about Talent




AaT ontwikkelt advies op het brede gebied van talent management en talent ontwikkeling en begeleidt zowel bedrijven en organisaties als individuele cliënten. AaT is all about:  talent management consultancy, learning & development, performance coaching, career counseling en intervisie. Lees verder bij Klanten en Diensten.



All about Talent: een initiatief van Marjan Schneider




Marjan Schneider was actief in executive search en specialiseerde zich daarna in talent- en leiderschapontwikkeling. Ze bekleedde senior HRD posities bij A.T. Kearney, HEMA BV en CSM NV en heeft  een brede ervaring opgebouwd in het nationale en internationale bedrijfsleven. AaT werkt samen met een uitstekend netwerk van HR en TM professionals.



NFMD & NOBCO/EMCC & NOLOC




Marjan is lid van de NFMD (Nederlandse Foundation voor Management Development), de VEC (Vaksectie Executive Coaching) van de NOBCO/EMCC (Nederlandse Orde van Beroepscoaches/European Mentoring & Coaching Council) en is geregistreerd als Erkend Loopbaanprofessional in het beroepsregister van NOLOC (Nederlandse Orde van Loopbaanadviseurs, Outplacement consultants en Carrière coaches).
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Bijl Recruitment & Consultancy
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Het team van Bijl Recruitment&Consultancy is een netwerk van professionals die organisaties adviseren en ondersteunen bij vragen over Werving & Selectie, Interim management en HR Consultancy.

Als associate van Bijl Recruitment & Consultancy richt ik mij op talent en leadership development, executive coaching, premobiliteit en loopbaanbegeleiding. Wij staan voor resultaat in HR management en ontwikkeling. Onze activiteiten sluiten naadloos aan en samen kunnen we onze klanten nog beter van dienst zijn.
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